STATUT TECHNIKUM UZUPEELNIAJACEGO
DLA DOROStYCH
W LUBAWIE

Na podstawie art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty postanawia sie, co nastepuje:

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Technikum Uzupetniajgce dla Dorostych w Lubawie jest szkota niepubliczng ponadgimnazjalng o
uprawnieniach szkoty publicznej, umozliwiajagcg uzupetnienie wyksztatcenia ogdlnego i zdobycie
umiejetnosci zawodowych przez absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych, ktdrego ukoriczenie
umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, a takie
uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego / zwane dalej szkotg /
Zawody:
a) technik handlowiec symbol cyfrowy — 341 [03]

podbudowa programowa: zasadnicza szkota zawodowa,

zawody: sprzedawca
b) technik technologii drewna — symbol cyfrowy — 311 [32]

podbudowa programowa: zasadnicza szkota zawodowa,

zawody: stolarz, tapicer
c) technik mechanik symbol cyfrowy 311 [20]

podbudowa programowa: zasadnicza szkota zawodowa

zawody branzy mechanicznej
Ksztatcenie to moze by¢ prowadzone w formie stacjonarnej lub zaocznej. Czas trwania cyklu ksztatcenia
wynosi trzy lata. Przyjmowane sg osoby majgce 18 lat, a takze koriczace 18 lat w roku kalendarzowym, w
ktérym przyjmowane sg do szkoty.

Szkofta:
a) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach
b) realizuje:
e programy nauczania zawierajgce podstawy programowe obowigzkowych przedmiotéw
ogdlnoksztatcgcych okreslone przez MEN
e ramowy plan nauczania okreslony przez MEN
e ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy oraz
przeprowadzania egzamindw.
Prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych.
§2.
Podstawg dziatalnosci szkoty jest wpis do ewidencji prowadzonej przez Staroste ltawskiego oraz niniejszy
statut.
Szkote prowadzi Wojciech Karczewski 14-260 Lubawa ul. Kupnera 33, zwany dalej osobg prowadzaca.
Szkote nadzoruje: Warmirisko — Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie

Il. CELE EDUKACYJNE

1.

§3.

Celem edukacyjnym szkoty jest umozliwienie:



a) uzupetnienia przez osoby doroste wyksztatcenia ogdlnego, osiggniecie dojrzatosci intelektualnej,
emocjonalnej i moralnej

b) dorastania do poczucia odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj, samodzielne decyzje dotyczace dalszej
drogi ksztatcenia czy wyboru zawodu

c) rozwijania kompetencji komunikacyjnych w réznych sytuacjach, a poprzez to osigganie dojrzatosci do
Zycia w rodzinie, w spoteczenstwie, w panstwie obywatelskim

d) rozwijania Swiadomego, krytycznego odbioru dziet kultury (takze masowej)

e) ksztattowania wtasciwej postawy wobec probleméw ochrony srodowiska

f)  zdobycie umiejetnosci zawodowych, stanowigcych kwalifikacje w zawodzie.

11l. ZADANIA SZKOtY
§4.
1. Szkota zapewnia w szczegdlnosci:

a) utrzymanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki

b) wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny

c) dostosowanie kierunkdéw i tresci ksztatcenia do wymogow rynku pracy

d) umozliwienie stuchaczom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej etnicznej, jezykowej i
religijnej

e) doskonalenie kompetencji komunikacyjnej tzn. umiejetnos¢ mowienia, stuchania, czytania i pisania

f) pobudzanie postaw kreatywnych stuchacza w procesie zdobywania umiejetnosci i gromadzenia
wiedzy

g) podtrzymanie kultury i tradycji regionalnej w pracy dydaktyczno wychowawczej

h) zapewnia opieke stuchaczom przebywajgcym w szkole w czasie zaje¢

IV. ORGANY SZKOLY

§5.
1. Organami szkoty sa:
a) Dyrektor szkoty
b) Rada Pedagogiczna
c) Samorzad Stuchaczy
§6.

1. Dyrektora i wicedyrektora szkoty powotuje i odwotuje osoba prowadzaca.

§7.
1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci :

a) kieruje pracg szkoty zgodnie z =zasadg jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowe;j
odpowiedzialnosci oraz reprezentuje szkote na zewnatrz

b) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i opiekundw semestru, jezeli jest
nauczycielem

c) sprawuje opieke nad stuchaczami w czasie zaje¢ organizowanych w szkole oraz stwarza warunki
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne, odpowiada za zycie i
zdrowie stuchaczy, i warunki bhp w szkole

d) zatwierdza semestralny plan zaje¢ w szkole



e) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych oraz
wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa i niezwtocznie zawiadamia osobe
prowadzacg a takze organ nadzorujacy szkote

f) odpowiada za dokumentacje przebiegu nauczania

g) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych i zarzagdzen osoby prowadzacej

h) wspdtpracuje z radg pedagogiczng, samorzgdem stuchaczy i osobg prowadzaca

i) przedstawia radzie pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci edukacyjnej szkoty

j) opracowuje program rozwoju szkoty i arkusz organizacyjny

k) dokonuje oceny pracy nauczycieli

I) odpowiada za majatek szkoty

§8.
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, ktéra dziata w zakresie jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia i wychowania.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty
b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promowania stuchaczy
c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole
d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty
e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy stuchaczy po zasiegnieciu opinii samorzadu
stuchaczy
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci organizacje pracy szkoty, w tym zwfaszcza tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych.
Cztonkowie rady pedagogicznej zobowigzani s3 do zachowania tajemnicy wobec spraw bedacych
przedmiotem posiedzenia rady.

§9.
Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkdw.

§ 10.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania sg protokotowane.

§11.
W szkole dziata samorzad stuchaczy, zwany dalej ,samorzadem”.
Samorzad tworzg wszyscy stuchacze szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét stuchaczy w
gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogotu
stuchaczy.
Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.
Samorzad moze przedstawié¢ radzie pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty wnioski lub opinie we
wszystkich sprawach szkoty w szczegélnosci:
a) prawa do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymogami



b) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce

c) prawa do organizacji zycia szkoty

d) prawa do redagowania i wydawania gazety szkolnej

e) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowe], sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wtasnymi potrzebami

f) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu

V. ORGANIZACJA KSZTALCENIA | WYCHOWANIA

1.

10.

§12.
Terminy rozpoczynania i koriczenia zajeé¢ dydaktyczno — wychowawczych przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego okreslone przez MEN.

Zajecia ze stuchaczami w szkole ksztatcgcej w formie stacjonarnej odbywaja sie przez trzy lub cztery dni w
tygodniu.

W szkole ksztatcacej w formie zaocznej:

a) konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywajg sie we wszystkich semestrach co dwa tygodnie przez
dwa dni

b) dopuszcza sie organizowanie konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogdlnej liczby godzin zajeé
w semestrze

c) organizowane s dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwszg —
wprowadzajgcy do pracy w semestrze i drugg — przedegzaminacyjna.

Szczegbtowa organizacje nauczania i wychowania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, zatwierdzony przez osobe prowadzgcg do 30 sierpnia kazdego
roku.

Czasem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny. Rok szkolny
dzieli sie na dwa okresy (ssemestry).

Organizacje statych, obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zajeé.

Podstawowg formg pracy szkoty jest system klasowo — lekcyjny. Jednostka organizacyjng szkoty jest
oddziat. Liczba stuchaczy w oddziale w zasadzie nie powinna przekraczaé¢ 30 oséb. A w szczegdlnie
uzasadnionych okolicznosciach liczba stuchaczy moze byé maksymalnie zwiekszona o 5 oséb. Oddziat
mozna dzieli¢ na grupy.

Godzina lekcyjna zaje¢ trwa 45 minut.
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy odbywa sie zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania na podstawie regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy oraz

przeprowadzania egzaminow opracowanym na podstawie aktualnego rozporzgdzenia MEN (zatgcznik 1).

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespodt, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci
ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia ogolnego.



11.

12.

13.

W celu sprawowania opieki dydaktyczno — wychowawczej dyrektor szkoty wyznacza sposréd nauczycieli
opiekuna semestru.

Do obowigzkéw opiekuna nalezy:

a) czuwanie nad przestrzeganiem przez stuchaczy regulaminu szkolnego
b) dbanie o dobrg frekwencje stuchaczy

c¢) informowanie dyrektora i rade pedagogiczng o wynikach nauczania
d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji dotyczgcej klasy

Opiekun prowadzi powierzony mu zespét stuchaczy, od rozpoczecia nauki do jej zakoriczenia.

§ 13.
W szkole mogag dziata¢ z wyjatkiem partii politycznych i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
organizacje, ktdrych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie
form dziatalnosci dydaktycznej lub opiekunczej szkoty.

V1. PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

s wnN e

§ 14.
W szkole zatrudnieni s nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.
Nauczycieli i pracownikéw zatrudnia osoba prowadzaca.
Prawa i obowigzki pracownikéw szkoty okresla Kodeks Pracy oraz osoba prowadzaca.
Prawa i obowigzki nauczycieli okresla Kodeks Pracy, Karta Nauczyciela w zakresie okreslonym ustawg i
osoba prowadzaca.
Pracownik administracji i obstugi ma prawo do:
a) bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
b) wynagrodzenia za wykonang prace
c) réwnego traktowania w tytutu wykonywania takich samych obowigzkéw
d) wypoczynku (czas pracy, dni wolne od pracy, urlop).
Pracownik administracji i obstugi ma obowigzek:
a) znaci przestrzegac przepisy i zasady bhp
b) rzetelnie wykonywac swojg prace
c) wykonywac polecenia przetozonych
d) dbac o porzadek w miejscu pracy.

§ 15.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg oraz jest odpowiedzialny za jakosé i wyniki tej
pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy. Ponad to:
a) dba o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego
b) dba o warsztat pracy
c) jest bezstronny i obiektywny w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwy w traktowaniu wszystkich uczniow
d) udziela pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych
e) doskonali umiejetnosci dydaktyczne
f)  podnosi poziom wiedzy merytorycznej
g) punktualnie i rzetelnie prowadzi zajecia
h) jest zyczliwy w stosunku do stuchaczy i wspoétpracownikéw
i) jest ciggle obecny w pracowni podczas trwania zajec



j)  jest odpowiedzialny za powierzone mienie
k) petni dyzury w czasie przerw lekcyjnych.

VIl. PRAWA | OBOWIAZKI SLtUCHACZY
§ 16.
1. Stuchacz ma prawo do:
a) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami
b) organizacji zycia szkoty
c¢) redagowania i wydawania gazety szkolnej
d) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty
e) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu
f)  wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j
g) poszanowania jego godnosci oraz zyczliwosci, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia
h) jawnej, umotywowane]j oceny postepdw w nauce
i)  rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentéw.

2. Obowigzkiem stuchacza jest:
a) przestrzeganie postanowien zawartych w statucie
b) regularne uczeszczanie na zajecia
c) dokonywanie wptat za nauke w ustalonym terminie i odpowiedniej wysokosci
d) odnoszenie sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
e) zachowanie sie zgodne z przyjetymi zasadami kultury wspoétzycia spotecznego
f)  usprawiedliwianie nieobecnosci w szkole
g) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.

§17.
1. Przyjmowanie stuchaczy do szkoty:

a) stuchacze sg przyjmowani do szkoty w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci

b) stuchacze s3 rekrutowani do Technikum Uzupetniajacego dla Dorostych na podstawie przyjetego w
danym roku szkolnym przez osobe prowadzacg postepowania kwalifikacyjnego organizowanego przez
szkote. Postepowanie to moze przyjmowacd nastepujace formy:
e egzamin wstepny
e rozmowa kwalifikacyjna
e  konkurs swiadectw.

§18.
1. Dyrektor szkoty ma prawo skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy szkoty na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej w przypadku:
a) systematycznego opuszczania zajec lekcyjnych
b) dziatania na szkode szkoty
c) nie uiszczenia optaty za nauke po uptywie 14 dni od ustalonego terminu ptatnosci
d) permanentnego tamania dyscypliny podczas zaje¢ i niedostosowanie sie do polecen nauczyciela
e) picia alkoholu w szkole i przebywanie w niej po spozyciu alkoholu
f)  nagannego zachowania wobec nauczycieli, pracownikéw lub stuchaczy
g) aresztowania lub skazania prawomocnym wyrokiem.



VIIl. DZIALALNOSC ADMINISTRACYJNO — GOSPODARCZA SZKOtY
§ 19.
1. Na przychody szkoty sktadaja sie:
a) wptywy optat od stuchaczy szkoty
b) dotacje z budzetu powiatu
c) darowizny i odpisy podatkowe.

2. Koszty dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej pokrywa osoba prowadzaca z przychoddw szkoty.

3. Zasady finansowania i prowadzenia gospodarki finansowej oraz materiatowej w szkole okresla osoba
prowadzaca.

§ 20.
1. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania jak dla tego typ szkoty publicznej zgodnie z
odrebnymi przepisami.
2. W przypadku likwidacji szkoty dokumentacje przebiegu nauczania przekazuje sie protokolarnie organowi,
ktéry sprawuje nadzér pedagogiczny.

IX. POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE | KONCOWE.
§21.
1. Statut nadaje i zmian w statucie dokonuje osoba prowadzaca.

§ 22.
1. Osoba prowadzgca moze zlikwidowac szkote. O zamiarze i przyczynach likwidacji Szkoty powiadamia sie
Staroste, Gmine Miejskg Lubawa, Kuratora Oswiaty i stuchaczy z 6 miesiecznym wyprzedzeniem.

§ 23.
1. Funkcje dyrektora szkoty petni osoba prowadzaca, do czasu powotania dyrektora szkoty.

§ 24.
1. Szkota uzywa pieczeci wedtug ustalonego wzoru i tresci, zgodnie zobowigzujgcymi przepisami.

§ 25.

1. Sprawy nie ujete w niniejszym statucie bedg prowadzone lub zatatwiane w oparciu o powszechnie
obowigzujace przepisy.

mgr Wojciech Karczewski
osoba prowadzaca

Lubawa dn. 30.03.2011 r.



